
  

 

 

 

 2025מאי   –חברה ערבית  –קול קורא 

   לישיקרן קווים לשינוי מכריזה על סבב מענקים ש
ية   النص باللغة العربية يظهر بعد العبر

 

  אודות הקרן
קרן קווים לשינוי הוקמה במטרה לתמוך בפעילות איתור ומניעת אלימות בזוגיות. הקרן נוסדה על ידי 

הפילנתרופיות   בהקרנות  אדומיםהשותפות  קווים  והאסטרטגיות    יוזמת  המטרות  לאור  ופועלת 
 שגובשו ביוזמה.

 
הן   נשים  בישראל.  החברה  חלקי  בכל  קשה  חברתית  תופעה  היא  זוגית  יחסים  במערכת  אלימות 
המשפחה   הילדים,  על  גם  כואבות  השפעות  לה  יש  אך  מהתופעה,  העיקריות  הישירות  הנפגעות 

ככלל.   ברמות  והחברה  ומתמשכת  חדה  לעלייה  עדים  אנו  האחרונות  ובשנים  האלימות הפשיעה 
  ביטחון  תחושתשוררת  בחברה הערבית בישראל, המתבטאת בשיעורים גבוהים של רצח, ירי, סחיטה ו

ואלימות    .1בחברה  נמוכה  אישי בזוגיות  האלימות  תופעת  שכיחות  על  גם  השלכות  יש  אלו  לכל 
 השפעות על מופעיה והטיפול בה.במשפחה, 

 
פיתוח מיזמים להטמעת מניעה ואיתור  בניית שותפויות ולעודד    הנוכחיקול קורא  המטרת  על רקע זה,  

נפגעות או  אוכלוסיות אשר ארגונים אשר עובדים באופן שוטף עם מוקדם של אלימות בזוגיות בקרב 
 .מעמד כלכלי נמוךת ומשפחו וצעירות דגש צעיריםב, אלימות ופשיעהמפגע יבסיכון לה

 
 

 קווים מנחים להגשת מיזמים
המיזמים יעסקו במתן כלים למניעה ולאיתור מוקדם של אלימות בזוגיות בקרב ארגונים אשר   ●

 ,ולצוותיהם  עובדים באופן שוטף עם אוכלוסיות אשר נפגעות או בסיכון להיפגע מאלימות ופשיעה
 שירותים לקהלי היעד שלהם. בעל מנת שיוכלו לשלב נושא זה במענים ו

   .או מחקר מלווה רקעיכולים לכלול מחקר  מיםהמיז ●
ושיקום    יםמיועד  אינםהמיזמים   ● או לטיפול  כקורבנות  זוגית  באלימות  מעורבים  שהיו  אנשים 

 . כפוגעים 
יציגו   ● חדשניתהמיזמים  הגשת    חשיבה  אופני  יעד,  לקהלי  הגעה  דרכי  על  למשל:  בפעולתם, 

 התכנים, יצירת סוכני שינוי, הרחבת ההשפעה ועוד. 
 בטווח הרחוק. פוטנציאל הרחבה או שכפול  בתחום ויציגו  השפעה מערכתית  המיזמים יחתרו ל ●
 .(2027 -2026)  עבור עד שנתיים של פעילות ח"ש 400,000עד ניתן לבקש מענק בטווח של  ●
שווה כסף, הכנסות  מאצ'ינג,  :  כגון  משאבים משלימים למענק,  יציגושמיזמים  ל  תינתן עדיפות ●

 ממשתתפים ועוד.
 

 הגשה לקרן ההשקעות המשותפת   סף לתנאי 
 :הנ"ל תמחותהים בתחומי ה/של הארגון/ים המובילוניסיון מומחיות  ויציג מיםהמיז ●

 אלימות בזוגיות ומניעתה,  .1
 ,הנבחר למיזםבעבודה עם קהל היעד  ניסיון מוכח  .2
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 .הקהילהאו יצירת תהליכי שינוי ברמת הפרט, הקבוצה  .3
ברשת השותפים של יוזמת קווים אדומים,   משתתף פעילהינו  במיזם    לפחות אחד מהארגונים ●

 מכיר ומחובר למטרות ולאסטרטגיות הפעולה של היוזמה.
ק באישור לפי  ארגון זה יחזי, בשותפות )להלן "הארגון המגיש"(יועבר לאחד מהארגונים מענק ה ●

  .לפחות שקלמיליון  חציעל  העמד 2024בשנת והכנסתו  א46סעיף 
 שמהווה צינור להעברת כספים. ארגוןלא ניתן להגיש בקשה דרך  ●
 .זה לגשת לקול קורא יוכללא  2026לשנת קרן קווים לשינוי עם מענק פעיל מארגון  ●

 
ניתן להיעזר בצוות קווים אדומים לחיבור לשותפים פוטנציאלים, או  

  כאן -לפנות לרשימת הארגונים הפעילים ברשת 
 

 השותפים במיזמיםהארגונים כל דרישות מ
ובפורומים   מפגשים ייעודיים מטעם קרן קווים לשינויברשת קווים אדומים,  להשתתף במפגשי   ●

 .םפורום החברה הערבית( של יוזמת קווים אדומי גוןנוספים רלוונטיים )כ
תהליך זה דורש  להשתתף בתהליך הערכה ומדידה משותף בהובלת ומימון יוזמת קווים אדומים. ●

והציבור  כלל הרשת  עם  למידה  בתהליך  שותפים  ולהיות  במיזמים  נתונים  לאסוף  מהשותפים 
 הרחב.

עם , מקצועי, ענייני ונאות  ולקיים קשר רציףשל יוזמת קווים אדומים  להשתתף במפגשי הליווי   ●
 דיווח שנתי לקרן.הגשת כולל  וקרן קווים לשינוי צוות יוזמת קווים אדומים

 

 לוח זמנים 
   https://shorturl.at/frL8Zכאן: בקשת המענק  מלא את טופסהוריד ולל ניתן ●

המלא   הטופס  את  להגיש  עד   wordבקובץ  יש  הנדרשים  המסמכים  כלל  עם  יחד 
   drawingchange2023@gmail.com לכתובת הדוא"ל:  25.7.2025תאריךל

 יתקבלו בשפה העברית בלבד הגשות  ●
 : עדינה פקין, מנהלת הקרןניתן לשלוח שאלות הבהרה ובקשות להחרגה במייל ל ●

adina@drawingchange.org.il 
להגשת   ● בזום  הדרכה  ומפגש  בתאריךהבקשה  יתקיים  קורא  הקול  על  ותשובות   שאלות 

 לינק לזום:  . 11:30בשעה   10.06.2025
https://us06web.zoom.us/j/82138815702?pwd=jGRG6mFmrqHYWSUMfpW5D0O

dyFyylK.1   
 .2025בר נובמעד סוף  ימסרומהקרן  ותתשוב ●
חתימה  לאחר  כמקדמה  מענקים למיזמים נבחרים יעברו בשני תשלומים שווים: תשלום ראשון   ●

 פעילות. הקבלת ואישור דוח על שנת תשלום שני לאחר  ,על הסכם מענק
 
 

 תודה, 

 עדינה פקין

   מנהלת קרן ההשקעות המשותפת למניעת אלימות בזוגיות
adina@drawingchange.org.il 
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ي  دعوة  2025أيار  -للمجتمع العربر 
" تعلن عن جولة م  صندوق  نح ثالثة "خطوط التغيبر  

 
 عن الصندوق 

 

ي العلاقات الزوجيةلدعم الأنشطة الساعية لرصد ومنع العنف    קווים לשינויأقيمَ صندوق "
الصندوق    أقيم  ف 

ي ق المانحة المشار  يمن قبل الصناد
ي  هو يو   ،  مبادرة خطوط حمراء كة ف 

اتيجيّات التر ا للأهداف والإستر
ً
عمل وفق

ي المبادرة. 
 تبلورت ف 

 

صعبة اجتماعيّة  ظاهرة  هو  الأزواج  بي    هن    وقائمة   العنف  النساء  إشائيل.  ي 
ف  المجتمع  ائح  شر جميع  لدى 

ا عواقب وخيمة على الأطفال، الأشة والمجتمع  
ً
ات الرئيسيّات من الظاهرة، ولكن لها أيض رات المباشر ّ المتض 

  ّ ي ي المجتمع العرب 
لات الجريمة والعنف ف 

ّ
ي معد

ا ومستمرًا ف 
ً
ة ارتفاعًا ملحوظ ي السنوات الأخت 

بشكل عام. نشهد ف 
لات القتل، إطلا

ّ
ي ارتفاع معد

ي إشائيل، وينعكس ذلك ف 
ي مستوى  ف 

ي الشعور السائد بتدب ّ
از، وف  النار والابتر  ق 

ي المجتمع
ّ ف  ر ذلك على انتشار ظاهرة العنف  2الأمن والأمان الشخصي

ّ
ي العلاقات الزوجية. يؤث

والعنف الأشيّ،    ف 
 . ة هذه الآفةوسبل معالج  العنف اهر وعلى مظ

 
ي المنع والر 

اكات وتطوير مشاري    ع تسهم ف   الهدف من وراء الدعوة التالية هو التشجيع على بناء شر
ّ
د  ص وعليه، فإن

ي العلاقات الزوجيةالمبكر للعنف  
ي المؤسّسات العاملة بشكل    ف 

رة أو    جار  ف  ّ   ذات قابلية عاليّة مع فئات متض 
ا.  للتعرّض ة اقتصاديًّ

ّ
 للعنف والجريمة، مع التشديد على الشبّان والشابات والعائلات المتعتّ

 
 

حات المشاري    ع ة لتقديم مقبر  المبادئ التوجيهيي

عت  المشاري    ع بتوفت  أدوات للمنع والرصد المُبكر للعنف   ●
ُ
ي العلاقات الزوجيةت

لمؤسّسات تعمل بشكل   ف 
رة أو  

نوا    ،تعرّض للعنف والجريمةللذات قابليّة عالية  جار  مع فئات متض ّ
ّ
ولطواقم هذه المؤسّسات، ليتمك

ي تستهدفها المؤسّسات. 
مة للفئات التر

ّ
ي الحلول والخدمات المُقد

 من دمج هذا الموضوع ف 
ا. للمشاري    ع أن تتضمّن  يجوز  ●

ً
ا مرافق

ً
ا أو بحث ا تمهيديًّ

ً
 بحث

ي حالة عنف    لا  المشاري    ع ●
ا ف 
ً
ي العلاقات الزوجية،تهدف إلى معالجة وإعادة تأهيل أشخاص كانوا طرف

سواء    ف 
 كضحايا أو كمعتدين. 

ي ومبتكر،أنشطة المشاري    ع قائمة على   ● على سبيل المثال: سبل الوصول إلى الفئات المستهدفة،   تفكبر إبداع 
، توسيع دائرة التأثت  وغت  ذلك.  ، بناء كوادر قياديّة ليصبحوا وكلاء تغيت   سُبل تمرير المضامي  

ي المشاري    ع تسعى لخلق  ● ي المجال، بحيث   أثر شمول 
 على المدى البعيد.  ا أو تكراره ا توسيع نطاقه يمكنف 

ّ نشاط )شاقل  400,000  حتر بالإمكان طلب منحة  ● ي
   (. 2027-2026حتر سنتر

عطى   ●
ُ
ر لديها موارد مكملة للمنحة، على سبيل المثال:  أست

ّ
ي تتوف

ك، موارد  فضليّة للمشاري    ع التر تمويل مشتر
 ماديّة، مدخولات من المشاركي   وغت  ذلك. 

 
ح وط تقديم مقبر وع  شر ك مشر   لصندوق الاستثمارات المشبر

المؤسّسة ● ة  خت    
ّ
تبي  أن  يجب  مة 

ّ
المقد المشاري    ع  حات  التخصّص  /مقتر مجالات  ي 

ف  الرائدة  المؤسّسات 
   التالية: 

   العنف بي   الأزواج، ومنعه؛ .1
وع  .2 ي العمل مع الفئة المستهدفة المختارة للمشر

ة مثبتة ف   ؛ خت 
3.  . ّ ورات تغيت  على مستوى الفرد، المجموعة أو المجتمع المحلىي  بناء ست 

 
 https://shorturl.at/47Qce راجعوا صورة واقع الجريمة والعنف في البلدات العربيّة:  2
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وع، على   ● ي المشر
كاء خطوط حمراء، وهي على دراية   مشار كة الأقل،إحدى المؤسّسات ف  ي شبكة شر

نشطة ف 
اها. 

ّ
ي المبادرة، وتؤمن بها وتتبن

بعة ف 
ّ
اتيجيّات العمل المت  عميقة بأهداف وإستر

مة بالطلب"(، على أن تكون   ●
ّ
اكة )فيما يلىي "المؤسّسة المتقد

ي الشر
ستحوّل المنحة إلى إحدى المؤسّسات ف 

ّع )بند   يبة الدخل بسبب التت  ي سنة  46هذه المؤسّسة حاصلة على إعفاء من ض 
بلغ    2024(، ودخلها ف 

 نصف مليون شاقل على الأقل. 
ا لنقل الأموال.  ●

ً
ل وسيط

ّ
 لا يمكن تقديم طلب عن طريق مؤسّسة تشك

ي إطار هذه  "  קווים לשינויالمؤسّسة الحاصلة على مِنحة جارية من صندوق " ●
لا تستطيع تقديم طلب ف 

 الدعوة. 
 

 
، أو   ن كاء محتملير بالإمكان الاستعانة بطاقم خطوط حمراء للتواصل مع شر

  الشبكةالا 
ن
سات النشطة ف لاع على قائمة المؤسي

ي
  هنا -ط

 
  المشاري    ع

ن
سات المشاركة ف بات من جميع المؤسي

ّ
 المتطل

" ومنتديات أخرى ذات  ● ي لقاءات خاصّة بصندوق "خطوط التغيت 
ي لقاءات خطوط حمراء، ف 

المشاركة ف 
 ) ّ ي  تابعة لمبادرة خطوط حمراء. و صلة )على سبيل المثال، منتدى المجتمع العرب 

ب   ●
ّ
ورة تتطل كة، تقودها وتموّلها مبادرة خطوط حمراء. هذه الست 

ورة تقييم وقياس مشتر ي ست 
المشاركة ف 

مية مع سائر أعضاء الشبكة  
ّ
ورة تعل ي ست 

ي إطار المشاري    ع، وأخذ دور فعّال ف 
من المشاركي   جمع معطيات ف 

 ومع الجمهور العام. 
ي إطار مبادرة خطوط حمراء، وإقامة وإدارة علاقة مستمرة، مهنيّة، موضوعيّة  ●

ي لقاءات المرافقة ف 
المشاركة ف 

ي ذلك تقديم تقرير سنويّ للصندوق. 
، بما ف   ولائقة مع طاقم مبادرة خطوط حمراء وصندوق خطوط التغيت 

 
ي   
 الجدول الزمتن

   https://shorturl.at/frL8Z:  لتقديم الطلب، يجب تعبئة نموذج طلب المنحة عبر هذا الرابط ●
ف وورد، مع سائر المستندات المطلوبة حتر تاري    خ  

ّ
على     25.7.2025  يجب تقديم النموذج الكامل بمل

ي   
وبن يد الإلكبر   drawingchange2023@gmail.com: عنوان البر

يّة فقط ● قبل باللغة العت 
ُ
حات ست  المقتر

بِكي    ● الصندوق، عدينا  إلى مديرة  الاستثناء  أسئلتكم واستفساراتكم وطلبات  إرسال  ، على عنوان بالإمكان 
  : ّ ي
وب  يد الإلكتر  الت 

adina@drawingchange.org.il 
 عبر زوم لتقديم الطلب   ●

  تاري    خ    ولجولةسيُقام لقاء إرشاديي
ن
   10.06.2025أسئلة وأجوبة، وذلك ف

ن
، ف

 : رابط زوم . 11:30تمام الساعة 
https://us06web.zoom.us/j/82138815702?pwd=jGRG6mFmrqHYWSUMfpW5D0

OdyFyylK.1  
ي  ●

ين الثاب   الصندوق حتر نهاية تشر
ّ
 . 2025ستتلقون رد

التوقيع على  مِ  ● بعد  مة 
ّ
الدفعة الأول كدفعة مقد  : المختارة ستحوّل على دفعتي   متساويتي   المشاري    ع  نح 

ي التقرير عن سنة النشاط، والمصادقة عليه. الدفعة الاتفاقية المنحة، 
 ثانية بعد تلقر

 
 

 مع خالص الشكر، 
 ،  عدينا بكي  

كة لمنع العنف بي   الأزواج   مديرة قسم الاستثمارات المشتر
adina@drawingchange.org.il 
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